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Check-Up dell’ azienda: 11 Segnali d’ Allarme

L’ esperienza mi hainsegnato che molti di questi problemi sono ricorrenti nelle aziende e nonostante la
diversitadei settori ci S trova spesso davanti a problemi molto simili. Ho cercato di sintetizzare in undici
punti le problematiche pit comuni che riscontro quotidianamente quando incontro le aziende. Prova a vedere
setu o latuaazienda non siate giaincappati in almeno uno traquelli cheio chiamo ‘segnali d’allarme’ che
evidenziano la necessita di un cambiamento strutturale.

1. Hai laposizione per gestire I’ organizzazione ma una parte di te non si sente all’ altezza. Nessuno ti ha mai
insegnato come fare il manager!

2. Tuei tuoi superiori non fate altro che tappare falle in continuazione e gestire situazioni di scarsarilevanza
in merito alle quali I'istinto ti suggerirebbe che qualcun’ altro potrebbe risolverle o farsene carico.

3. Hai persone negative e pessimiste nella tua organizzazione e non hai ancora capito come neutralizzarle per
evitare che diffondano il virus' della negativitaal resto dei tuoi collaboratori.

4. Stai cercando di spiegare a uno o due managers che devono fare le cose in modo diverso, ma sembra che
non capiscano. Devi continuare atornare in argomento e ripeterglielo.

5. Alcuni tuoi collaboratori chiedono un incontro per sottoporti problemi che vorrebbero risolvess tu.
Raramente vengono da te muniti di soluzioni ragionate e risolutive perché contano sul fatto chetu li aiuterai
arisolvereil problema.

6. Hai dei managers che sono decisissimi a seguire rigorosamente laloro filosofiadi management e fanno
forte resistenza al cambiamento. Invece di esserti di aiuto, vanificano i tuoi sforzi.

7. Dopo un'’ attenta valutazione, redlizzi che ci sono alcune persone nella tua organizzazione che non sono a
posto giusto e quindi non ottimizzano il loro contributo in azienda. In poche parole ... stai sprecando risorse!
8. Hai troppe persone che dipendono date. Di conseguenzati rimane poco tempo per fareil tuo di lavoro.

9. In aziendanon ¢’ & un flusso delle informazioni chiaro e strutturato. | collaboratori atutti i livelli
lamentano di non aver avuto I’informazione in tempo utile.

10. Talvoltale informazioni fornite a cliente non sono coerenti traloro e variano in base a dipartimento
coinvalto.

11. In aziendalaripartizione del lavoro non &€ omogenea. Infatti, alcuni collaboratori, sebbene regolarmente
retribuiti, lavorano meno di altri colleghi.

Seritieni che alcune delle situazioni sopra elencate si verifichi regolarmente nellatua azienda, stai tranquillo
perché hai scelto il manuale giusto. Il processo cui ti sto introducendo ti aiutera a superare tutte queste
situazioni e molte altre ancora.

Ti aspetto,

Anthony Smith
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From reader reviews:
Kathy Wilson:

Why don't make it to be your habit? Right now, try to ready your time to do the important act, like looking
for your favorite book and reading areserve. Beside you can solve your condition; you can add your
knowledge by the publication entitled Strategic Leadership: Come posizionare latua azienda per la crescitae
motivarei tuoi collaboratori (Italian Edition). Try to stumble through book Strategic Leadership: Come
posizionare la tua azienda per la crescita e motivare i tuoi collaboratori (Italian Edition) as your good friend.
It means that it can to get your friend when you sense alone and beside that course make you smarter than
before. Yeah, it isvery fortuned to suit your needs. The book makes you far more confidence because you
can know every thing by the book. So , et us make new experience and also knowledge with this book.

Lucille Davis;

Typically the book Strategic Leadership: Come posizionare la tua azienda per la crescita e motivare i tuoi
collaboratori (Italian Edition) will bring one to the new experience of reading the book. The author style to
describe the ideais very unique. When you try to find new book to learn, this book very suitable to you. The
book Strategic Leadership: Come posizionare latua azienda per la crescita e motivare i tuoi collaboratori
(Italian Edition) is much recommended to you to see. Y ou can a so get the e-book in the official web site, so
you can quicker to read the book.

Brian Griffith:

The book untitled Strategic L eadership: Come posizionare la tua azienda per la crescita e motivare i tuoi
collaboratori (Italian Edition) contain alot of information on it. The writer explains her idea with easy
method. The language is very clear and understandable all the people, so do not necessarily worry, you can
easy to read this. The book was authored by famous author. The author provides you in the new age of
literary works. Y ou can easily read this book because you can continue reading your smart phone, or
program, so you can read the book inside anywhere and anytime. If you want to buy the e-book, you can
wide open their official web-site along with order it. Have a nice read.

Donald Wexler:

It is possible to spend your free time to learn this book this reserve. This Strategic Leadership: Come
posizionare la tua azienda per la crescita e motivare i tuoi collaboratori (Italian Edition) issimple to deliver
you can read it in the area, in the beach, train aswell as soon. If you did not include much space to bring
often the printed book, you can buy the particular e-book. It is make you easier to read it. Y ou can save the
actual book in your smart phone. Therefore there are alot of benefits that you will get when one buys this
book.
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